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Elektroniker:in (m/w/d) mit Entwicklungspotential 

zum/zur Produktionsleiter:in und 
stellvertretendem(n) Kalibrierlaborleiter:in 
 
Vollzeit zum sofortigen Eintritt 
 

Verstärken Sie unser Team! 

Weltweit erfolgreich. In Deutschland zuhause. 

Die ASC GmbH mit Sitz im bayerischen Pfaffenhofen an der Ilm gehört zu den weltweit 

führenden Herstellern innovativer Inertialsensoren. Die hohe Präzision unserer analogen, 

digitalen und smarten Datenerfassung und -verarbeitung wird von Messingenieuren auf der 

ganzen Welt geschätzt.  

 

Namhafte Unternehmen weltweit setzen daher unsere Beschleunigungs-, Drehraten- und 

Neigungssensoren sowie Inertial Measurement Units (IMUs) in extrem anspruchsvollen 

Applikationen ein: Sie sorgen zum Beispiel für den effizienten Betrieb von 

Windenergieanlagen, E-Autos und Passagierzügen, helfen bei Weltraumexperimenten in 

Mikrogravitation, überwachen Brückenbauwerke oder Schienennetze. 

 

Auch in der Entwicklung und Zulassung von Fahrzeugen aller Art werden sie zur Erhöhung 

aktiver Sicherheitsmaßnahmen eingesetzt, zum Beispiel in Fahrkomfortmessungen, 

Betriebsfestigkeitsprüfungen, der Schwingungsüberwachung oder Fahrdynamik-Analyse. 

Damit leisten unsere Produkte einen wichtigen Beitrag zur Funktionssicherheit von Bauteilen, 

Fahrzeugen und Maschinen. 

 

Haben Sie Interesse, «German Sensor Engineering» zu Ihrer persönlichen Erfolgsgeschichte 

zu machen? Suchen Sie ein vielfältiges, innovatives, herausforderndes und gleichzeitig sehr 

teamorientiertes Arbeitsumfeld? Dann haben Sie mit ASC Sensors viele Möglichkeiten.  

 

Ihre Aufgaben als Feingeräteelektroniker:in: 

• Aufbau von analogen oder digitalen Beschleunigungs- und  

Drehratensensoren  

• Aufbau von IMUs als auch Elektronik, wie z.B. Leiterplatten 

• Konfektionierung von Steckern und Kabeln 

• Fehleranalysen von Sensoren, Kabeln und Steckern 

• Reparatur von Sensoren  

• SMD-Löten 

https://www.asc-sensors.de/sensorportfolio/drehratensensoren/
https://www.asc-sensors.de/sensorportfolio/neigungssensoren/
https://www.asc-sensors.de/anwendungen/
https://www.asc-sensors.de/anwendungen/erneuerbare-energien/
https://www.asc-sensors.de/anwendungen/bauwesen/
https://www.asc-sensors.de/anwendungen/schienenverkehr/
https://www.asc-sensors.de/anwendungen/industrie/


 

Ihre Aufgaben als Produktionsleiter:in und stellvertretende/r Kalibrierlaborleiter:in  

• Steuerung der Produktionsprozesse  

 

• Produktionsorganisation 

 

• Neue Sensortypen nach Abschluss der Entwicklung in die Produktion überführen 

 

• Produktionshandbuch in Zusammenarbeit mit QM führen 

 

• Mitarbeit im DAkkS akkreditierten Kalibrierlabor gem. DIN ISO 17025:2018  

für die Messgröße Beschleunigung und Winkelgeschwindigkeit 

 

• Zusammenarbeit mit der Kalibrierlaborleitung und seine Stellvertretung in Abwesenheit 

übernehmen 

 

• Stammdatenpflege von Produktionsartikeln im ERP System: 

o Anlage, Anpassung und Kontrolle der Produktionsstückliste  

 

• Erstellung von Arbeits- und Betriebsanweisungen sowie die Unterweisung der Mitarbeiter 

 

• Gelegentliche Unterstützung der Entwicklung: 

o z.B. Versuche (Dichtheit von Gehäusen, elektrische Messungen) durchführen 

o oder Mitwirkung bei der Entwicklung neuer Sensorgehäuse  

Anforderungen: 

• Ausbildung zum/zur Feingeräteelektroniker/in o.ä. 

• Sehr gute Kenntnisse im SMD-Löten 

• Mehrjährige Berufserfahrung 

• Erfahrung in Mess- und Regeltechnik 

• Hohe Lernbereitschaft 

• Hohes Qualitätsbewusstsein 

• Sicherer Umgang mit MS-Office  

Persönliche Voraussetzungen: 

• Schnelle Auffassungsgabe und Teamfähigkeit 

• Zielorientierte, systematische und selbständige Arbeitsweise 

• Einsatzbereitschaft und hohes Qualitätsbewusstsein 

• strukturierte Arbeitsweise 

 

Wir bieten 



• Ein zukunftssicheres, unbefristetes Vollzeit-Arbeitsverhältnis mit anspruchsvollen und 

vielseitigen Tätigkeitsfeldern  

• Attraktive Kompensation und Sozialleistungen 

• Flexible Arbeitszeiten 

• betriebliche Altersvorsorge 

• Fahrtkostenzuschuss 

• Persönliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten  

• Die Möglichkeit, in einer zukunftsorientierten, innovativen Branche aktiv 

mitzugestalten 

• Gut ausgestattetes, angenehmes Büro, kostenlose Getränke und Obst 

• Ein sehr kollegiales Team-Umfeld, gemeinsame Fortbildung,  

• Sommer- und Weihnachtsfeste 

 

 

Kontakt: 

ASC GmbH 

Frau Renate Bay 

Ledererstraße 10 

85276 Pfaffenhofen 

Deutschland  

bewerbung@asc-sensors.de 

 

mailto:bewerbung@asc-sensors.de

